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Orden del dia

1. Presentacion entidades participantes

2. Planteamiento del tema de trabajo: trabajo con personas migradas
3. Presentacion de los proyectos desde este colectivo

4. Trabajo en grupo

5. Continuidad del trabajo



Presentaciones
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Presentaciones




Presentacion del tema: soledad y migracion
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INTRODUCCION

Conceptos ORIV

» ®* Soledad positiva .
relevantes . R
Para el « ", * Estarsoloosola
abordaje AR
de la * . Vivirsolo o sola
soledad: L

Aislamiento social

* Por temporalidad: soledad
transltorla, situacional o
cronica

* Por inten_sidad: soledad
leve - muy intensa

Sentirse solo
o sola

* Por tipo de carencia: soledad
social, emocional o existencial




INTRODUCCION

La riqueza del lenguaje y
el reto de los significados

La soledad es un fenébmeno complejo que varia tanto en
su naturaleza como en su interpretacion, con diversas
clasificaciones y definiciones.

Se distinguen dos dimensiones clave:

mpp la SOLEDAD OBJETIVA (falta de compaiiia,
aislamiento social)

= |a SOLEDAD SUBJETIVA (experiencia emocional
negativa derivada de una red social deficiente).
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INTRODUCCION

TRANSITORIA

¥

que representa
sentimientos
ocasionales
de soledad

SOLEDAD

En funcion del
tiempo

SITUACIONAL

M

desencadenada ante eventos

especificos en la vida, como

podria ser la pérdida de una
pareja o una mudanza a

una nueva ciudad

CRONICA

¥

que alude a que la
percepcion de falta de
relaciones satisfactorias
se mantiene durante
periodos prolongados
de tiempo
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INTRODUCCION

1.2 El reto
de medir
un intangible

Cuantificar la soledad requiere
acceder a una experiencia
subjetiva.

Dos aproximaciones a la
medicion:

Medidas directas
autoinformadas: pide a la
persona que califique su nivel
de soledad en términos de
frecuencia. Es mas sencillay
muy utilizada a nivel
internacional.

Escalas o medidas
agregadas: describen
sentimientos de soledad con
preguntas sobre carencias
percibidas en las relaciones
sociales sin incluir la palabra
solo o sola de manera literal.
Reduce el estigma y la
deseabilidad social.

- Algunas de las mas
utilizadas son la escala de
soledad de la Universidad de
California en Los Angeles
(UCLA), especialmente en su
version reducida y la escala
de De Jong Gierveld.

No existe un acuerdo universal
en la investigacion acerca de
cual es mas adecuada para
medir la soledad. Se propone
emplear multiples medidas de
soledad en el mismo estudio y
comparar los resultados.

1.3 (Edad = soledad?
Soledad a lo largo de
la vida

Aunque se ha considerado la
soledad uno de los principales
problemas de la vejez, la
soledad es una experiencia
que puede surgir a lo largo de
ERVTEN

Surge y afecta de modo distinto
segun la etapa vital concreta en
la que se dé.

No se trata de una experiencia
estatica: tiene naturaleza
dindmica.

Los resultados apuntan a que
la soledad se presenta a lo largo
de la vida con un patrdn en
forma una U: la experiencia de
soledad se presenta de forma
mas elevada en la adolescencia
y juventud, asi como en la vejez,
disminuyendo en la adultez.

Es fundamental reconocer que
las causas y las estrategias
para abordar la soledad varian
segun la etapa de viday
disenar intervenciones que
aborden la causa base.

Desarrollar estrategias
preventivas de corte universal
que reduzcan las
desigualdades puede evitar
que se produzcan
sentimientos de soledad que
se prolonguen en el tiempo
para un grupo de personas.




FACTORES QUE
PROPICIAN LA SOLEDAD

Normas sociales
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FACTORES QUE
PROPICIAN LA SOLEDAD

Factores
individuales

Edad:

La relacion edad- soledad no es
directa. La presencia de soledad
en una etapa de la vida aparece
ligada a los eventos que habitual-

Sexo:

Las mujeres presentan una
mayor prevalencia de soledad,
aunque las diferencias son
matizadas por factores sociales
y emocionales.

Estado civil:

La falta de pareja, especialmente
tras la viudez, aumenta la
probabilidad de soledad. La
calidad de la relacién en pareja
también influye.

mente se producen en ella.
Concretamente, las personas
de entre 18 y 34 anos tienen una
presencia mucho mayor que los
otros dos grupos de edad estu-
diados con un 23,8% (13,5% entre

Formas de convivencia
en el hogar:

Quienes viven solos o solas
sienten mas soledad que
quienes viven acompanadas,
pero el tipo de compainia influye.

35y 54 anos y 11,5% entre las
personas de 55y mas afos) -
Barémetro de la soledad no
deseada de Pais Vasco.

Migracion:

Las personas migrantes
enfrentan mayores niveles de
soledad, principalmente por
barreras linguisticas, culturales
y sociales.

Situacion economica:

Quienes_tienen menos recursos
econdémicos son mas
vulnerables a la soledad.




FACTORES QUE
PROPICIAN LA SOLEDAD

Factores que

caracterjzan
las relaciones
interpersonales

Tamano de la red:

A mayor red social,
generalmente menos soledad,
aunque una red grande no
garantiza proteccion. La soledad
y el tamano de la red parecen
influirse mutuamente.

Frecuencia de contacto:

A mayor frecuencia de
socializacién, menor soledad.
La satisfaccion con la frecuencia
de contacto también juega un
papel importante.

Calidad de las relaciones:
La calidad emocional de las

relaciones es mas relevante que
la cantidad de personas con las

- que se interactua. Relaciones
- intimas, basadas en la confianza

y el respeto, son factores
protectores frente a la soledad.




FACTORES QUE
PROPICIAN LA SOLEDAD

Factores que
comunitarios

T Densidad poblacional y
El entorno comunitario juega urbanizacion:

un rol importante en la Ncl) existe un chJnsdensodsodbre ]
i i relacion entre la densida
experiencia de la soledad. poblacional y la soledad, aunque

algunos estudios sugieren que la

La disposiciéon del vecindario, soledad aumenta en areas muy
urbanizadas o con baja densidad

la accesibilidad alos servicios, de poblacién,
y los espacios verdes influyen
en las oportunidades para

socializar.

Acceso a servicios y
espacios publicos:

La cercania a instalaciones para
socializar y zonas verdes reduce

la soledad, especialmente en
personas mayores.




FACTORES QUE
PROPICIAN LA SOLEDAD

Factores
sociales

Los factores sociales y econdmicos, como las politicas
y regulaciones, y los aspectos culturales, como las
creencias, valores y normas sociales, juegan un

papel importante.

La cultura afecta profundamente la percepcion de la
soledad, ya que las expectativas sobre las relaciones
sociales varian segun las normas culturales.




Presentacion de las entidades y colectivos migrantes
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Presentacion de las entidades y colectivos migrantes

* Presento el trabajo o la prevision de trabajo en torno a
redes, vinculos, soledad en colectivo migrante

. .Coémo lo hago o lo voy a hacer?

* ;/Qué elementos tengo en cuenta?

 ;Qué preguntas/actividades han funcionado?
 ;Donde identifico los retos o dificultades?



Biltzen

# hiltzen

Gizacteratzed 13 Xulturasteko Bizikidelzaren Euskal Zerbitzua
Servicio Yasco de integracidn y Convivencia Intercultusal



CECOBI




Cruz Roja
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Médicos del mundo

RECREA: Red para la Creaciéon de Encuentros y
relaciones Afectivas

Este proyecto transversal se enmarca en una Investigacion Accion Participativa (IAP) centrada en
mujeres migradas en situacion de prostitucion del territorio de Bizkaia, con la participacion de lkuspegiy
la Universidad de Deusto. Para su desarrollo se plantea: (1) la elaboracion de un diagnostico
participativo sobre la soledad real y percibida de estas mujeres y (2) la implementacion de un plan de

. accion basado en diversas actividades y disenado junto a las participantes, orientado a impactar

Inicio: Diciembre 2025 favorablemente en el sentimiento de aislamiento social no deseado y a fortalecer redes comunitarias.

Fin: Diciembre 2026 Esta Investigacion Accidn Participativa, consta de las siguientes fases: diagndstico de necesidades,
diseno del plan de accién segin necesidades detectadas, implementacion de éste,
evaluacion/propuestas finales. La Gltima fase es la creacion de un informe final que estudia todala
informacion recogida durante la duracion del proyecto, aprendizajes y reflexiones; este sera empleado
para acciones de sensibilizacion.

Importe subvencionada: 48.922,69 €

Lugar: Bilbao

Todas las actividades propuestas se desarrollan en un entorno seguro que promueve vinculos,

°
E nt | d a d / es: autoestima y sentido de pertenencia. De forma transversal, se llevara a cabo un acompanamiento
psicologico individual y grupal respondiendo a necesidades emocionales detectadas siendo una parte

esencial del proceso de reparacion y fortalecimiento personal, asi como apoyo en el tejido de nuevas

Médicos del Mundo Euskadi redes.




Trabajo en grupo
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Trabajo en grupo

* ;Qué conexiones reconocemos entre las diferentes
experiencias?

* ;. Encontramos algunos elementos que todas podemos
Incorporar en nuestro trabajo?

* ;. Reconocemos algunas pistas que nos pueden ayudar a
la hora de abordar la soledad con este colectivo?

e ;Seria interesante dar seguimiento a unos indicadores
concretos”?



¢ Reunion para compartir la practica?
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